
プライバシーポリシー（個人情報保護方針） 

 

株式会社ウィザス（以下「当社」といいます。）は、その業務遂行に当たり、業務に関連した個人情報を取り扱っており、

個人情報の保護に対し厳重かつ適切な管理体制を敷くべき責を負うものと認識しております。そこで当社が管理運営する

「外国人 IT 人材紹介サービス」及びそれらに付随する各種サービス（以下、総称して「本サービス」といいます。）を利用

する個人及び企業又はその他の団体（以下、「お客様」といいます。）ならびに当社に関わる方すべての個人情報の取扱

いについて、以下のとおりプライバシーポリシー（以下「本ポリシー」といいます。）を定め、全従業員に対して個人情報保護

の重要性を認識させるとともに、その取組みを徹底させることにより個人情報の保護に努めます。 

 

 

1. 個人情報の取得について 

当社は、本ポリシーに従い、適法かつ公正な手段によって、個人情報を取得致します。 

 

 

2. 個人情報の利用について 

当社は、以下の利用目的の範囲内で個人情報を取得し、業務の遂行上必要な限りにおいて利用します。 

（1）お客様に対する、情報提供及び適切な情報のマッチングのため 

（2）応募者の承諾・同意に基づく求人企業への応募・開示のため 

（3）その他、就職情報、その他各種サービスに関する情報のご提供のため 

（4）当社及び当社が提供しているサービスに関するアンケートならびに調査協力の依頼のため 

（5）当社の有料職業紹介における登録手続き、就職・転職に関する適切なコンサルティング、お仕事情報の提供、ご

連絡のため 

（6）統計資料の作成のため 

（7）資材購入、部品調達等の連絡、お問合せのため 

（8）採用活動のため 

（9）お客様、その他の方からのお問合せに対する回答のため 

（10）代金の請求、回収、支払い等の事務処理のため 

（11）その他一般事務の連絡、お問合せ、回答のため 

（12）お問合せや依頼内容の、誤りや漏れを防止するため 

（13）防災・防犯等の安全管理処置のため 

（14）お客様から受託した業務等を行うため 

 

 

3. 個人情報の管理について 

当社は、個人情報の正確性を保ち、これを安全かつ厳重に管理致します。また、個人情報の紛失、破壊、改ざん及び漏

洩等を防止するため、不正アクセス、コンピュータウイルス等に対する適正な情報セキュリティ対策を講じるとともに、個人情

報の持ち出し、外部への送信等による漏洩を防止するために必要かつ適切な措置を講じます。なお、当社が講じる安全

管理措置の詳細については、当社【個人情報相談窓口】までお問い合わせください。 

 



4. 個人情報の第三者提供について 

当社は、以下の場合を除き、個人情報を、事前に本人の同意を得ることなく、第三者に開示・提供しません。 

(1) 人の生命、身体又は財産の保護のために必要がある場合であって、利用者の同意を得ることが困難であるとき 

(2) 公衆衛生の向上又は児童の健全な育成の推進のために特に必要がある場合であって、利用者の同意を得ること

が困難であるとき 

(3) 国の機関若しくは地方公共団体又はその委託を受けた者が法令の定める事務を遂行することに対して協力する必

要がある場合であって、利用者の同意を得ることにより当該事務の遂行に支障を及ぼすおそれがあるとき 

(4) その他法令で認められるとき 

 

 

5. 個人情報の取扱いの委託について 

当社は、利用目的の達成に必要な範囲内において、個人情報の全部又は一部の取扱いを第三者に委託する場合があ

ります。この場合、当社は、当該第三者につき厳正な調査を行ったうえ、契約にあたって個人情報の取扱い及び守秘義務

に関する事項等を定め、秘密を保持させるために、適正な監督を行います。 

 

 

6. 個人情報の開示・訂正・利用停止・消去について 

当社は、本人が自己の個人情報について、開示・訂正・利用停止・消去等を求める権利を有していることを確認し、これら

の要求のある場合には、異議なく速やかに対応します。 

 

 

7. 個人情報の開示等の手続 

前項の開示等の請求を行う場合は、以下の当社個人情報相談窓口宛に電子メールにてご連絡ください。なお、開示

等の請求を行う場合は、手数料（1 件あたり 800 円）を頂戴いたします。 

また、当社の個人情報の取扱いにつきましてご意見、ご質問がございましたら、当社個人情報相談窓口までご連絡下さい

ますようお願い申し上げます。 

 

 

【当社個人情報相談窓口】 

個人情報保護管理者 

東京都港区芝 1 丁目 5 番 9 号 住友不動産芝ビル 2 号館 

株式会社ウィザス 東京本部内 グローバル事業本部長 鈴木貴之 

E-mail: privacy-withushr@with-us.co.jp 

 

 

8. 組織・体制 

当社は、役員及び従業員に対し、個人情報の保護及び適正な管理方法についての研修を実施し、日常業務における個

人情報の適正な取扱いを徹底します。 

 

mailto:privacy-withushr@with-us.co.jp


9. 当社が業務を受託する場合の対応 

当社が業務を受託する場合、お客様と協議し、契約等において会社における個人情報の取扱い、責任の所在等を明確

に定めるとともに、お客様及び情報主体に対し常に適切な対応がとれるような体制の維持に努めます。受託した業務のな

かで預託された個人情報については、安全管理の徹底を図ります。 

 

 

10．第三者提供に関する免責事項 

以下の場合は、第三者による個人情報の取得に関し、当社は何ら責任を負いません。 

（1）お客様自らが当サイト又は本サービスの機能または別の手段を用いて、特定の第三者に個人情報を明らかにした

場合 

（2）第三者が当サイトに入力した情報により、期せずして本人が特定できてしまった場合 

（3）当サイトからリンクされる外部サイトにおいて、お客様本人から個人情報が提供され、またそれが利用された場合 

（4）お客様以外の第三者が、お客様個人を識別できる情報（ID・パスワード等）を入手した場合 

（5）当社の責めに帰すべき事由がない場合 

 

 

11. 個人情報提供の任意性 

お客様からの個人情報の提供は任意ですが、当社サービスにおいてそれぞれ必要となる項目を入力いただけない場合は、

当社サービスを受けられない場合があります。 

 

 

12. プライバシーポリシーの変更手続 

当社は、必要に応じて、本サービスのプライバシーポリシーを変更します。但し、法令上お客様の同意が必要となるようなプ

ライバシーポリシーの変更を行う場合、変更後のプライバシーポリシーは、当社所定の方法で変更に同意したお客様にのみ

適用されるものとします。なお、当社はプライバシーポリシーを変更する場合には、変更後のプライバシーポリシーの施行時期

及び内容を当社のウェブサイト上での表示その他の適切な方法により周知し、またはお客様に通知します。 

 

 

以上 


